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viernes, 29 de noviembre de 2013 

TRABAJOS POR EL MUNDO 

Os presentamos un nuevo boletín de interés para los jóvenes que buscan opciones en el 
extranjero sobre becas, empleo con conocimientos de español y un segundo idioma… con 
información del portal Trabajos por el Mundo Trabajar por el Mundo , RED Eurodesk,  Eures…. 
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1. ALEMANIA: PERSONAL DE TIENDA 
 

La firma de moda Mango, dedicada a la fabricación, comercialización y diseño de prendas de 
vestir, ha lanzado varias ofertas de empleo para trabajar en Alemania dirigidas para ejercer 
diferentes puestos. 
 
La firma busca cubrir vacantes de personal de tienda en diferentes secciones como: 
Vendedor/a 
Asistente de Almacen 
Cajero/a 
Visual Merchandiser 
Director/a de Tienda 
 
Requisitos comunes 
La compañía busca personas que: 
Sean entusiasta, necesiten estar siempre activos/as y rodeado/a de gente. 
Personas que le guste el mundo de la moda y aconsejar a los clientes. 
Formar parte de un equipo y ayudar a conseguir objetivos comerciales.  
Personas participativas y con ilusión por aprender y aportar nuevas ideas. 
Valoraremos experiencia previa en el sector moda. 
Imprescindible nivel alto de alemán e medio de inglés.  
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Qué ofrecen 
Incorporación inmediata. 
Formación continua. 
Posibilidades de promoción en una empresa muy dinámica y en expansión. 
 
Solicitar 
Si estás interesado en alguna de estas ofertas de empleo, puedes solicitarlas a través de este 
enlace: http://goo.gl/81UkZ9 
 

Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
 
 

2. BRASIL: SOCCORISTAS  
 

El Departamento de Bomberos de São Paulo, a través de la “Operación Playa” está reclutando a 
800 socorristas para servir en las playas del estado durante la temporada de baño. 
Entre la multitud de vacantes para ocupar encontramos estos destinos; las zonas costeras de 
Long Island (60) 
Iguape (20) 
Peruibe (60) 
Itanagar (90) 
Monguaguá (90) 
Praia Grande (100) 
San Vicente (30) 
Santos (20 ) 
Guaruja (60) 
Bertioga (60) 
San Sebastián (54) 
Fair Isle (20) 
Caraguatatuba (26) 
Ubatuba (60) 
São Paulo – Guarapiranga (50). 
 
Salario 
El contrato de trabajo ofrece salario de R $ 1.200 y otros beneficios. 
 
Proceso de selección 
El proceso de selección incluirá la documentación y el análisis de certificado médico presentado 
pruebas y la realización de las habilidades físicas, la práctica de natación y la carrera de 1.000 
metros, el carácter eliminatorio y clasificatorio, con el objetivo de evaluar la capacidad del 
candidato en las actividades de rescate acuático. 
 
Solicitar 
Si estás interesado en conocer más sobre estos puestos, puedes hacerlo aquí: 
http://www.ccb.policiamilitar.sp.gov.br/ 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
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3. FINLANDIA: INGENIEROS Y TÉCNICOS NAVALES 
 

Desde la Red Eures nos llega esta oferta de empleo dirigida a ingenieros  y técnicos navales que 
quieran trabajar en Finlandia. Se trata de la empresa Sance, una empresa con sede en 
Finlandia, una de las principales oficinas de ingeniería en los sectores marinos y offshore. La 
oficina se estableció en 2002 y su sede está en Raisio, una ciudad al suroeste de Finlandia. La 
empresa, de tamaño medio, ofrece tareas desafiantes para sus empleados, pero sin olvidar la 
recompensa y el cuidado de su personal. 
 
Sance se está expandiendo en por Europa y EE.UU. y en estos momentos están buscando 
ingenieros y técnicos de España con experiencia en los sectores marinos. 
 
Requisitos 
Grado adecuado (por ejemplo Licenciatura , Técnico) 
Experiencia Ingeniería / diseño de proyectos offshore marino y / o , al menos 3 años 
Excelentes habilidades en uno o más de los siguientes programas : PDMS (Aveva Marinos) , 
Cadmatic,CATIA, Solid Works 
Habilidades linguísticas , se requiere buena Inglés oral y escrito (que no son más) 
Capacidad para trabajar bajo presión y con estrés; compromiso , flexibilidad 
Saber asumir la responsabilidad de tus acciones 
Creatividad y el sentido del humor son un plus 
 
Condiciones laborales 
La empresa ofrece un ambiente de trabajo agradable, un salario competitivo, tareas interesantes 
y una buena capacidad para el desarrollo en la compañía internacional de ingeniería. Los 
contratos seran a largo plazo (indefinidos). 
 
Solicitar 
Si estás interesado en esta oferta de empleo, puedes conocer cómo solicitar a través de este 
enlace: http://www.trabajarporelmundo.org/wp-content/uploads/2013/11/sance.pdf  
 
Plazo 
Finaliza el día 23 de marzo de 2014. 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
 

 
4. FRANCIA: FISIOTERAPEUTAS EN NORMANDÍA 
 
Nuestros vecinos europeos siguen ofreciéndonos oportunidades de empleo y buscando en 
España profesionales que deseen desarrollarse en estos tiempos difíciles en nuestro país. En 
esta ocasión recogemos una oferta en Francia para fisioterapeutas. 
 
La empresa ha publicado su oferta de trabajo a través de la red Eures. Están buscando un 
profesional de la Fisioterapia para trabajar a domicilio, en la localidad de Caen, capital de la 
región de Baja Normandía. Entre los requisitos que se solicitan a los candidatos están poseer 
una titulación adecuada, tener conocimientos básicos de francés y coche propio para los 
desplazamientos. 
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La empresa ofrece un contrato temporal de 12 meses de duración, con una jornada laboral de 35 
horas, de lunes a viernes, de 9 a 17 horas. El sueldo mensual ofrecido es de 3.000 euros, 
además de ayuda para encontrar un alojamiento. Si estáis interesados en esta oferta de empleo 
tenéis que enviar una carta de presentación al correo marysylvain34@hotmail.com con la 
referencia “EURES Kiné Caen”. 
 
Más información: http://goo.gl/AxC5cI 
 
Fuente: http://www.portalparados.es/ 
 
 

5. IRLANDA: ACCOUNT MANAGER/MEDIA SOLUTIONS EN 
FACEBOOK 

 
Facebook, selecciona una persona para incorporarse en su departamento de Ventas en sus 
oficinas en Dublín (Irlanda). 
  
Tareas 
Serve as an industry thought leader in social media and digital advertising in order to drive 
vertical and client success leveraging Facebook’s ongoing product and technology developments 
Strengthen and grow high-level collaborative relationships and upsell revenue 
Support the sales team to reach and exceed sales quotas while contributing to overall vertical 
and team goals 
Provide dedicated account management to top clients, including partnering across the 
organization to develop, manage, optimize, and support strategic account plans, apply 
consultative sales strategies and leverage data and product knowledge to create business 
solutions for clients 
Troubleshoot to quickly resolve advertiser issues including campaign performance, product bugs, 
invoicing and credit as well as drive productivity and best practices 
Set up, manage, and analyze campaign performance to recommend optimized solutions specific 
to each clients’ goals, metrics, and objectives, including leveraging large and abstract datasets to 
provide easily understandable and actionable insights for advertising campaigns 
Facilitate relationships with 3rd party partners, including selection, onboarding, operations, and 
troubleshooting 
Work cross-functionally with teams across Facebook to be up to date on product and technology 
updates, relevant vertical strategies and insights to constantly be improving customer experience 
and value proposition 
Manage advertiser Page education, questions and related issues in order to build a strong 
foundation for client’s Facebook presence 
Develop vertical expertise, including industry research and perspective, to drive clients overall 
business objectives and marketing solutions 
Communicate clearly the progress of monthly/quarterly initiatives to internal and external 
stakeholders 
  
Perfil 
Excellent critical thinking, analytical and technical skills are essential, as well as curiosity, 
persistence, and the ability to solve problems in a structured manner 
Strong ability to apply rigor, methodologies and use technology to execute, assess, and explain 
complex brand and performance marketing solutions 
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Demonstrated ability to develop and manage cross functional/partner as well as client 
relationships in complex and rapidly evolving environment 
Excellent influence and presentation skills 
Knowledge of online advertising and/or measurement methods and technologies   
A passion for and understanding social and performance solutions, products and technologies 
and their role in marketing brand and direct response objectives 
Experience in a fast-paced startup, sales, and/or online advertising environment strongly 
preferred   
Strong passion for Facebook and our mission and familiarity with Facebook’s ad products 
Self starter, dynamic, flexible, hard-working, and highly organized 
Bachelors or Masters degree preferred   
Perfect verbal and written communication skills in both Spanish and English 
  
Para más información, consulta este enlace: 
https://www.facebook.com/careers/department?req=a0IA000000CxJoIMAV&dept=sales&q=spani
sh 
 
Fuente: http://oportunidadeuropa.com/ 
 
 

6. IRLANDA: ONLINE SALES ACCOUTN MANAGRE (GOOGLE) 
 
Google está buscando el/a candidato/a ideal para incorporarse a su equipo de Gestión de Ventas 
y Cuentas Online, en su sede de Dublín, Irlanda. 
 
Tareas 
-Manage trusted relationships with clients and develop a thorough understanding of their 
business challenges 
- Leverage on this strategic partnership to add value to our advertisers' business and hence grow 
their accounts 
- Think of creative ways to improve our relationships with our clients 
- Persuade clients of the wider strategic opportunities in relation to AdWords 
- Improve clients' campaign performance and return on investment 
 
Perfil 
- BA/BS degree or equivalent practical experience. 
- Must speak and write in English and Spanish fluently and idiomatically. 
- Relevant experience of consultative sales and account management (media agency sales a 
plus but not essential). 
- Interest in developing customer partnerships. 
- Detail oriented with the ability to prioritise, plan, and organize sales activity. 
- Self-starter, self-motivated, and capable of seeking additional selling opportunities. 
 
Para más información, consulta este enlace - http://goo.gl/HfQvYj  
 
Fuente: http://oportunidadeuropa.com/ 
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7. MALDIVAS: VARIOS PUESTOS 
 

Kanuhura Maldivas es uno de los resorts de lujo (5 estrellas) gestionados por Sun Resorts Ltd, 
un reconocido y premiado grupo turístico mundial. Comprometidos en brindar el más alto nivel de 
servicio y el rendimiento en todo momento, con totalmente centrado en la comodidad de los 
huéspedes. 
 
En estos momentos se encuentran buscando personas jóvenes y dinámicas para los cargos de: 
Recepcionista 
Shift Leader – Front Office 
Portero 
Operador telefónico 
Terapeuta con Esteticista 
Agente de Reservaciones 
Restaurante Anfitriona 
 
Requisitos 
Experiencia relevante en los mejores resorts / hoteles será una ventaja.  
Disposición agradable, excelente comunicación fiable, un verdadero embajador de un centro 
turístico, profesional, bien orientado, capaz de trabajar largas horas, actitud de servicio al cliente 
digno de confianza, auto-motivación, la capacidad de ofrecer un servicio legendario, capacidad 
de pensar racionalmente y actuar de manera adecuada con la confianza son requisitos previos. 
 
Salario y Beneficios 
Excelente salario, beneficios y condiciones de vida esperan a aquellos que califiquen. 
El alojamiento, alimentación y actividades recreativas serán proporcionados según la política de 
la empresa. 
 
Solicitar 
Si estás interesado en unirte a su equipo de trabajo, puedes enviar tu CV, el apoyo a los 
certificados y fotografía reciente a: 
 
Recursos humanos 
SRL Kanuhura 
Lhaviyani Atoll, Maldivas 
Tel. 960 662 00 44 
Fax 960 662 24 51 
Email: Career.Kanuhura @ kanuhura.com.mv 
* Sólo se responderá a los candidatos preseleccionados.  
 
Para obtener más información sobre las propiedades de Sun Resorts Ltd, puede visitar la web 
en sunresortshotels.com y kanuhura.com 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
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8. PORTUGAL: TELEOPERADORES DE SOPORTE TÉCNICO  
 
Action Portugal, S.A. (SITEL) PORTUGAL 
Localidad del puesto: Lisboa 
 
Destinatarios 
Experiencia previa mínima de 6 meses en contac center o atención al cliente, estudios minimos 
de secundaria o formación equivalente, valorables estudios de informática. Idiomas: Español 
nativo e Inglés nivel B1 
 
Fecha límite 
15 de diciembre de 2013 
 
- La empresa ayuda a encontrar alojamiento en Lisboa, existiendo posibilidad de ayuda 

económica. 
- Enviar el CV en español o inglés a francisca.carvlho@sitel.com  otros datos relativos a la 

solicitud o selección: Las entrevistas de selección se realizarán por Skype. 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
 
 

9. REINO UNIDO: ENFERMERAS  
 

A través de Punto de Encuentro (SEPE), encontramos una oferta de empleo donde buscan 50 
enfermeros para trabajar en hospitales de Reino Unido. 
  
Kate Cowhig Healthcare Recruitment, junto con Heatherwood and Wexham Park Hospitals NHS 
Foundation Trust, empresa encargada de la colocación de enfermeros en hospitales públicos 
pertenecientes al NHS en Reino Unido, ofrece múltiples oportunidades de trabajo para 
enfermeros de Band 5 y Band 6 en distintos servicios: 
Quirófano 
Cirugía 
Unidad de Cuidados Intensivos 
Ortopedia 
Medicina General 
Geriatría. 
 
Condiciones laborales 
Contratos permanentes con un salario medio anual de entre £21,388 – £27,901 (€25,317 – 
€32,215) aproximadamente según experiencia. 
Plus de £1000 (€1,170) al año por el alto coste de vivir cerca de Londres. 
Apoyo y programa de orientación inicial. 
Posibilidad de seguir estudiando. 
Posibilidad de alojamiento en el recinto hospitalario. 
37.5 horas de trabajo a la semana. 27 días de vacaciones y 8 días festivos. 
 
Requisitos 
Tipo de estudios: Diplomado o Ingeniero Técnico. 
Especialidad: Enfermería 
Experiencia mínima: no se requiere. 
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Nivel mínimo de inglés B2 hablado y escrito. 
No se precisa experiencia previa. 
 
 Solicitar 
Si estás interesado en esta oferta de empleo, puedes solicitarla contactando 
con: maria.bravo@kcrjobs.com  
* Las entrevistas se realizarán en Madrid del 2 al 5 de Diciembre. 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
 
 

10. REINO UNIDO: PROFESOR DE ESPAÑOL EN BRISTOL 
 
Oferta de empleo para trabajar como profesor en la Universidad de Bristol, Inglaterra. 
 
La Universidad de Bristol, una universidad pública situada en la localidad inglesa de Brístol en la 
que estudian aprox. 16.000 estudiantes y con una plantilla de 1.500 profesores, se encuentra 
buscando a un profesor de español para incorporar a su equipo de trabajo con el fin de impartir 
diversos cursos de español en su escuela de lenguas modernas. 
 
Requisitos 
Nivel nativo de español  
Experiencia en la docencia del español 
Capacidad de motivación 
Buen nivel de inglés 
 
Salario 
Entre las £30,424 – £34,223 aproximadamente. 
 
Solicitar 
Si estás interesado en esta oferta de empleo, puedes conocer más en este enlace: 
http://goo.gl/o47zzL 
 
Plazo  
Finaliza el día 8 de diciembre de 2013 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
 
 

11. REPÚBLICA DOMINICANA: CRUPIERES 
 
A través del Punto de Encuentro de Empleo (SEPE) de la Red Eures, nos llega esta oferta de 
empleo donde buscan 5 Crupieres para trabajar en República Dominicana. La oferta de 
trabajo ha sido lanzada por la compañía hotelera Barceló (empresa 
multinacional española dedicada al sector turístico desde 1931) para trabajar en su Hotel Barceló 
Bávaro Palace Deluxe.  

 
Qué ofrecen 

• Jornada laboral: indiferente 
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• Horario: trabajo a turnos 
• Otras características: se ofrece alojamiento y manutención. 

 
Requisitos 

• Experiencia mínima: más de seis meses. 
• Especialistas en Black Jack y Poker 
• Personas con don de gentes 
• Acostumbrada a tratar con el público 
• Buena presencia 
• Dominio de inglés 
• Movilidad geográfica en República Dominicana 
• Disponibilidad para incorporación inmediata. 

 
Solicitar 
Si estás interesado en esta oferta de empleo, puedes conocer más en este enlace: 
http://goo.gl/viO8Ve 
 
Fuente: www.trabajarporelmundo.org 
 
 


